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Biatuts du Cheb de la Continaité Qactivité

Avt 1 - Bénomination

It est fondé catre ics adhérents aux présents statuts une association régie par la loi du ler juillet
1901 e le déeret du 16 aoli 1901 ayant powr dénomination le « Club de la Continuité
A" Activité » (cl-apess « CCA »).

Auh 3 - Ohist
f.e CCA a pour objet de rdunir les acteurs de la conlinuité d’activité au sein des organismes
(entreprises, ovganismes publics, ou associations diment envegistrées) ou adhérents
individuels, d’6te un lew d’échange enlre eux afin, d’une part ;
- de partager lews connaissances, leurs expériences ot leurs visions, parfaire leur
raitrise ¢t pérenniser leurs actions,
el d’autie part
- de produire des documents répondant & Pintérét géndral des organismes (références
professionnelles, smmb;hsat:on, bonnes pratiques, modéles d’exercice...).

La langue privilégiée pour les échanges ct les Hiveables sera la langue Frangaise,

De plus, tes membres du CCA ont pour objectif:
- de participer & towd événement ot toute activilé ayant trail & la continuité d’activité,
et de mener toute intervention pour promouvoir fa prise en compte des préoccupations
de continuitd d'activité des entreprises,

Les bormes praticquies proposées par ke CCA dans fe cadre des livrables publiés, méme si elles
ont une utitiié powr les organismes, n’ont aucune valewr normative,

Art 3 - Sldae social

Le siége social du CCA est fixé an 14 avenue de ’Opera, Paris 75001, 1 pourra ftre eansféré
en tout aulre endvoit de la tégion fle de France sur simple déeision du Bureau du CCA ou
aillewrs en Yrance, en verte d'une délibération de ’Assemblée Géndrale Ordinaire sur
propesition du Burean du CCA.

Aet - Dlrén

L durée de Passociation CCA n'est pas limitde, sauf dissoiution anticipée.
]
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Ark & - Combposition

Le CCA se compose de personnes morales of physiques majeures, qui sont soit membres
actifs, d’honneur ou bienfaiteurs réservistes,. Tous ces membres doivent respecter les statuts,
le véglement intérieur, la chavte éthigue et les décisions des organes du CCA,

A - Membire sietif

Est membuie actif tout organisme diiment déclaré ou tout adhérent indivicduel, intéressé par le
théme de la continuité d’activitd ou toute personne intéressée par ce méme sujet & titre
personnel (Studiant, retraité, demandeur d’ernploi, ...), ayant présenté sa candidature d’entrée
au CCA selon les modalités retenves dans Particle 6 ci-dessous.

B - Membire d’honneny

Le titre de membre d’honneur peut &tre décerné par I’ Asserblée Générale sur proposition du
Burean aux personnes physiques ou morales qui vendent ou ont rendu des services reconnus
au CCA. Les membres d’honnewr peuvent rester actifs au sein du CCA. lls disposent d’un
pouvoir de vote identique aux avtres membres actifs.

Le titre de membre d’honseur confére aux personnes qui 'ont obtenu le droit d’assister aux
manifestations organisées par le CCA sans &tre tenues de payer ni droit d’entrée ni cotisation,

C ~ Mewmhye bizufaiteny

Le titve de rosmbre bienfaiteur peut 8ire décerné par I’ Assemblée Générale sur proposition du
Burean aux personmes physiques ou morales qui ont contribué de maniére exceptionnelle au
financement, au rayonnement ou & la vie de ’association du CCA,

Le membre bienfaiteur est le bienvernu pour apporter également sa contribution aux travaux
du CCA. Le membre bienfaiteur bénéficie également des mémes droits que les membres
d’honneur.

U - Membwe réserviste

Le titre de membre réserviste est desting aux anciens adhérents du Club CCA, qu’ils aient
exercé a titre individuel on au sein d’an organisme, et qui sont désormais a la retraite ou
engagés dans un dispositif de transition vers la retraite.

Chaque candidature au statut de réserviste sera examinée par le Bureau du Club, puis validée
par le Conseil d’ Administration.

Les membres réservisies apportent de ’aide an bureau et au conseil d’adminisiration dans les
taches courantes du Club et suivant les besoins exprimés par ces instances. [ls sont soumis au
strict respect du réglement intérieur, comme fout membre du Club, Les modalités relatives &
la sortie du CCA, démission ou radiation de larticle 7 sont applicables aux membres
réservisies.

Les réservistes peuvent se porter candidats au conseil d'administration, dans la limite de 2
personnes et, au bureau, dans la limite d'] personne. s disposent des mémes droits que les
autres membres du Conseil d'administration et du bureau. Le titre de membre réserviste
confére aux personnes qui Pont obteru le droit d'assister aux activités et manifestations
organisées par le CCA, moyennant une cotisation symbolique. (Fixée & 10€ pour 2025-2026)
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At 8 - Raurutement - modes Jadmission

Les demandes d’inscription pour adhésion sont présentées dans un premier temps pour avis au
Bureau.

51 cetfe demande provient d”un organisme non consultant, ni prestataire de service ert rapport
avee le doraine de la « Continuitd d’activité » ou le domaine « de la Gestion de crise », le
Bureau peut accepter directement cetie demande, puis en informer le Conseil
d’ Administration.

En sevanche, si Porganisme est considéré cornme un consultant on un prestataire de service en
rapport avec le domaine de la « Continuité d’activité » on « de la Gestion de crise », le Bureau
émet seulement un avis avant présentation au Conseil ¢’ Administration qui valide et statue
sur cefte demande. Ce dernier est souverain dans sa décision d’accepter ou de refuser cette
derande d’adhésion,

Apres accord du Conseil d’ Administration, ’organisme ou {individu devient ainsi membre
du CCA ce qui imphque pour le nouvel adhérent le réglement de la cotisation soit
« d’organisme »,s0it « individuelie » sous 3 mois, faute de guoi ’adhésion devient nulle et
110N AVenue,

I existe deux montants de cotisations distincts : une cotisation pour les adhérents
« d’organisme » ef une cotisation pour les adhérents « individuels ».

Pour les cotisants au montant « organisme », chaque organisme, désigne au minimum un de
ses salariés, personne physique de son choix, appartenant & cet organisme, habilité a le
représenter dans les différentes activités du CCA. L’organisme peut se faire représenter par
plusieurs employés dont le nombre est fixé amellement par I’Assemblée Générale sur
proposition du Bureaw. Chaque représentant ainsi désigné représente |’organisme membre
pour lequel il travaiile,

"Tout changement de représentant au sein du Club doit &tre signalé au secrétariai du CCA.
La liste des représentants doit &tre adressée annuellement au CCA par organisme.

Toute demande d’adhésion contient un engagement de respect des siatuts, du réglement
intérieur, de la charte éthique et des déeisions des organes du CCA.

Art 7 - Semtie du COA - Dérission - Radiation

La qualité de membye se perd par :

a. la démission, adressée par crit au Burean du CCA,

b. le décés de ses représentanis,

¢. la radiation prononcée par le Conseil &’ Administration pour non-paiement de la cotisation
ou pour tout autre motif grave,

Dans ce dernjer cas, la procédine de radiation comporie envoi d’une lettre recommandée
avec accusé de réceplion un mois avant la date de convocation pour une réunion entre lo
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membie concerné et le Bureau afin que Pintéressé puisse fournir des explications sur la
situation. Hn I'absence de réponse de l'intéressé & la convocation (1 mois aprés lettre 1/ar)
cette absence de véponse vaut absence de contestation de la radiation.

La décision de radiation est ensuite prise par le Conseil d° Administration puis notifiée par
lettre vecommandée avec accusé de réception. Cette radiation est définitive, sauf recours
ainiable sollicité par Pintéressé devant le Conseil d'Administration, a formaliser dans un délai
de 2 mois 4 compter de la notification de sa radiation.

I es membtes démissionnaires ou exclug pour motif grave sont tenus au réglement intégral de
leur cotisation de 'année en cours,

La qualité de membre d’honnenr ou de membre bienfaitenr se perd par démission, décés ou
par radiation prononcée par le Bureau pour motif grave.

La qualité de Réserviste se perd au bout de 5 ans aprés la retraite effective.

Art 8 - Doveirs ot timites de responsabilite

[es membres du CCA sont fenus au respect d’une régle de confidentialité. Iis doivent
conmadive 4 la fois ia limite de responsabilité du CCA et leur propre limite de responsabilité
vis-a-vis du CCA.

- Confidentialité/Déontologie

Un membie ne peut, sans accord préalable du Bureau, utiliser & des fins commerciales et/ou
pour sa notoriété personnelle, des juformations non publiées ou publiées que pour PPusage des
adhérents recueillics dans le cadre des activités du CCA. Toute dérogation & cette régle, suivie
d’une plainte portée 4 la connaissance du Bureau, est considérée comme un motif grave et
entraine la radiation du membre dans le cadre de Particle 7.

I'apparienance au CCA ne constitue pas un titre professionnel qu'il est possible de
vevendiguer, ni la gacantie d'une cornpéience particuliére.

De son ciité, de par les activitds qu'il propose, le CCA s’interdit de concuryencer les
professionnels membres de 'association, de méme qu'il s’interdit de privilégier I'un ou
Pauire de ses mermbres,

- Limite de responsabilité du CCA

En aucun cas la responsabilité du CCA ne peut &re recherchée dans le cadre d’un litige
intervenant entre plugieurs de ses membies, conséquence directe ou indirecte de leurs aclivités
au sein du CCA.

Les bonnes pratiques portées par le CCA, au cours des événements organisés ou dans les
liviables construiis par les différents groupes de travail ne sont pas commercialisables. Elles
ont guune valeyr indicative & un instant donné et n’ont pas vocation & s¢ substituer &4 une

“Hl
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quelconque réglementation ou norime. Le logo et la marque du CCA n’ont par ailleurs aucune
valeur qualitative.

- Limite de responsabilité des membres

Le CCA couvre sur ses seuls actifs financiers les conséquences des engagements pris en son
nom par le Burean, Dans ce cas, aucun de ses membres, pas méme ceux qui participent a son
adrninistralion, ne pourront &tre tenus pour personnellernent responsables des engagements
pris au nom du CCA.

Art ¢ - Le Consedl J'Administiation st le

L’ Assemblée Générale Ordinaire élit un Conseil d’ Administration, limité & 12 personnes, pour
un an parnti les membres volontaires ; ce Conseil d’Administration élit un Président puis un
Bureau parmi ses membres. Quel que soit le nombre de ses représentants au sein du club,
chaque membre ne peut &tre représenté que par une seule personne physique et donc avec une
seule voix au sein du Conseil d” Administration ¢t en Assemblée Géndrale.

Le Conseil d’Administration est chargé d'agsurer la gestion courante de Yassociation,
notamment ;

«  Prépaver le budget et suivie son exéoution,
- Préparey les réunions de I'Assemblée Générale

- Gérer I'admission et Pexclusion des membres de I’ association, (dans les limites des
articles 6 et 7 ci-dessus)

Anréter les comptes de 1'association et proposer Paffectation des résultats de
PPexarcice,

- Engager une action en justice au nom de ’association.

- Bt metire en czuvre plus largement les décisions de I’ Assemblée Générale.

En cas d’absences répétées et successives d’un de ses membres, le Conseil d’ Administration
peut décider de son exclusion.

A - Compaosition du Buveau.

Le Bureau se compose de membres élus, au maximum 8, au sein du Conseil d’ Administration
a savoir ;
- Un Président, qui ne peut &he ni consubtant ni salarié d’une entreprise de prestation lide
a Pactivité du CCA
- Un Vice-président suppléant (du Président dans ses prérogatives), sticcesseur éventuel
en cas de vacances,
- Des Vice-ptésidents fonctionnels en charge d’un sectewr d’activité particulier, dans la
limite de deux,
- Un Secrétaire et éventuellermnent un secrétaire adjoint, assurant le Secrétariat des
instances .
- Un Trésorier et dventuellement un trésorier adjoint. _/b'\/
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Les membres du Bureau sont bénévoles. lls sont élus chaque année et rééligibles dans la
méme fonciion,

En cas de vacance d’une de ses fonciions, le Bureau pourveit provisoirement i son
remplacement, par cooptation parmi les antres membres du Conseil d’Administration. 11 est
procédé a son remplacement définitif par le Conseil d’ Administration élu lors de I’ Assemblée
Générale Ordinaire suivante,

Les pouvoirs des membres ainsi coopiés prennent fin 4 la date d’expiration du mandat des
membres remplacés.

3 - Respongabilités des membres du Brregu

- Le Pyésident

Il représente le CCA dans tous les actes de la vie civile et est investi de tous pouvoirs a cet
effet. 11 a notamment qualité pour ester en justice au nom du CCA.,

Le Président convoque les Assemblées Générales et les réunions du Conseil 4’ Administration
et du Bureau. 1l est chargé de faire appliquer toutes les décisions de I’ Assemblée Générale et
du Consei} d"Adrinistration du CCA.

- Le Vice-président suppléant

Il supplée le Président en cas d’empéchement, le remplace en cas de vacance (en bénéficiant
de fait des prérogatives du Président en telle situation) sur wne période définie a la demande
du Président ou en cas de force majeure jusqu’au remplacement par vote du Conseil
d’ Administration ou d’une Assembiée Générale.

- Les Vice-présidents fonctionnels
IIs ccuvrent au développement du CCA et plus particuliérement animent et supervisent les
activités dans les domaines qui leur ant été attribués.

~ Le Trésorier / Trésorier adjoint

11 assure la gestion financiére du CCA y compris les adhésions ¢t leur recouviement. I}
effectue tous les paiements et pergoit toutes recettes sous le contrdle du Président. I tient une
compiabilité régulidre, an jowr le jour, de toutes les opérations el en rend compte &
I'Assemblée Génédrale Ordinaire annuelle qui statue sur la gestion,

- Le Seevétaive / Szerétaire adjoint

Le Secrétaire est chargé de la rédaction des procés-verbaux des délibérations et en assure la
franscription sur les registres,

11 se charge de l'exgcution des formalités prescrites.

C - Attributs ef pouveirs du Burean

Le Bureau, responsable devant la seule Asserablée Générale Ordinaire, a les pouvoirs les plus
étendus pour agir au nom du CCA et faire ou autoriser tous les actes ct opérations rentrant
dans ses objectifs. Ii peut déléguer & chacun de ses membres tous pouvoirs qu'il jugera utile.
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La signature sociale appartient au Président qui peut la déléguer & tout membre du Bureau.

Les actes engageant le CCA vis-a-vis des tiers doivent porter la signature du Président ou de
son mandataire muni d'une délégation appropride réguliere.

L.e Burveau :
- Détermine I'ordre du jour des Asserablées Générales,

- (Gére adimission et Pexclusion des membres de 'association, {dans les limites des
articles 6 et 7 ci-dessus)

Akt 10 - Réugions des instances

Les réunions sont convoquées par le Président qui en assure la présidence lors de leur tenue,
En son absence, ou & sa demande, il est remplacé de plein droit par le Vice-Président
suppléant, on, & défaut, par un autre membre du Bureau, désigné & la majorité relative des

membres du Boreau présents,

Le Bureau adopte les décisions & la majorité des membres présents. En cas d’égalité des
suffrages au cours du vote, la voix du Président est prépondérante,

Le Bureau ne peut valablement délibérer que si {rois au moins de ses membres sont présents,
Au cas on cette condition n'aurail pas pu &tre remplie & la snite de trois convocations
successives du Burean, une Assemblée Générale Extraordinaire sera convoquée 4 la diligence
duo Secrétaire Général ou d’un mernbre du Burean.

Ari 11 - Ressources

Les ressources comprennent |

a. les cotisations dont le montant et les conditions de versement sont fixées annucllement par
P’ Assemblée Générale Ordinaire sur proposition du Bureau,

b. les subventions regues,

¢. les dons manuels {(en nature ou monétaires),

d. ie revenu de ses biens (livrables, publications, ...},

e, les apports évenjuellement faits par ses membres.

At 12 - Agsemnblée Géndrale Ordinaire

1’ Assemblée Générale Ordinaire est chargée de se prononcer sur Papprobation ou non de ces
rappors.

Elie délibére sur toutes auires questions inserites & 1’ordre du jour qui tul sont soumiises & son
examen et fait toutes suggestions qu’elle juge néeessaires quant 2 ’action 4 powrsuivie ef aux
objectifs 3 atteindre.

L’Assemblée Générale Ordinaire comprend tous les membres du CCA et leurs représentants a
quelque titre qu’ils soient affiliés. Blle se réunit une fois par an,
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Les membres actifs, réservistes ayant acquiité leur cotisation ainsi ue les membres d'honneur
et les membres bienfaitevrs possédent un drofi de vote en Assemblée Générale & raison d’une
voix par membre ou veprésentant.

Minirmum 13 jours calendaires avant la date fixde, les membres sont convoqués par coutrier
postal ou électronique par le Président. Ces convocations précisent 'ordre du jour de
I’ Assembiée Générale Ordinaire et contiennent un formulaire permettant de donner pouvoir 4
un unique autre membre présent lors de PAssemblée. Les adhdrents souhaitant présenter leur
candidature av Conseil d’administration doivent manifester leur intention au moins 8§ jours
avant I’ Assemblée Géndrale,

Cencernant I’ordre du jour, il est complété de toute proposition déposée au secrétariat du CCA
au moins huit jours avant la date de la réunion. Toute demande d'inscription 2 l'ordre du jour
ne respectant pas ce délai sera rejetée. Seules les demandes figurant & l'ordre du jour, sont
examindes par I'Assemnblé Générale Ordinaire.

Concernant les pouvoirs, chaque membie ne peut déldguer son pouvoir qu’d une seule
personne qui le représente. Seuls les pouvoirs diiment remplis et signés précisant le nom et
Iadresse du membre remplacé lors de I'Assernblée seront pris en compte. Les pouvoirs
adressés au nom d'mn membre non présent ne peuvent &tre pris en compte lors du vote et sont
considérés comme nuls. Les pouvoirs arrivés en blanc (non remplis) sont invalides.

Le Président, assisté des membres du Bureau, préside I’ Assemblée Générale Ordinaire.
Le Président expose la situation morale du CCA.

Le Trésorier présente les comptes, rend compte de sa gestion et propose un budget
prévisionnel.

Les décisions de I'Assemblée Générale sont prises par la majorité des membres présents ou
représentés. Le vote est effectné & main levée, mais peut 8tre fait au scrutin secret,
¢ventuellement 4 Paide d’un formulaive de vote électronique, pour tout ou partie des questions
inscrites 4 l'ordre du jouy, si la demande en est faite par le Bureau ou par le quart des membres
présents.

Art 13 — Agseroblée Giéndrale Exfraordinaire

1’ objet de I’ Assemblée Générale Exiraordinaire est de :
+ apporter toutes moditications aux statuis,
- ordonner la dissoluiion du CCA et désigner un ou plusieurs commissaires chargés de
la liquidation des biens,
- autoriser Paffiliation du CCA & d’autres associations & vocation comparable,

S1 besoin est, ou sur demande de la moitié plus un des membres inscrits, le Président peut

convoquer une Assemblée (énérale Extraordinaire, suivant les formalités prévues pour une
Assemblée Générale Ordinaire.

9
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Pour &tre considérée comme valable, I’ Asserablée Générale Extraordinaire doit 8tre composée
des deux tiers de membres, qu’ils soient présents ou représentés. Elle prend ses déeisions 4 fa
majorité des membres présents ou représentés.

Dans le cas o0 e quorum n’est pas stteint lors d’une Assemblée Généyale Extraordinaire, une
seconde Assemblée Générale BExtraordinaire est immédiatement convoquée et appelée a se
prononcer sur le méme ordre du jour, pour délibérer valableinent et prendre ses décisions a la
majorité absolue des membres présents ou représentés,.

Art 14 - Reéelement intériony

Un réglement intéricur est établi par le Conseil d’ Administration. Il est destiné & fixer les
divers points non prévus par les statuts, notamment ceux qui ont trait 4 !'administration
interne, & préciser la déontologie 4 respecter par les membres, & décrire les moyens d’action
retenus tels que les groupes de {ravail, conférence et réunions ouvertes, publications, ou toute
aulre action de promotion et prosélytisme relevant de ’objet défini & Particle 2 et décidée par
le Bureau.

Art 18 - Dissolution

La dissolution du CCA est prononcée par une Assemblée Générale Extraordinaire suivant les
modalités de 'article 13. Une fois prononcée, cette demiére nomme un ou plusieurs
liquidateurs et les actifs, §'il y & lieu, sont dévolus conformément & 1"article 9 de la loi du 1¢
juillet 1901 et au décret du 16 aofit 1901,

~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~ FIM DU DOCUMENT wen e wmmmmisamme s e

Monique TINAS Cécile WEBER
Présidente Ve Présidente

Bruno LENORMANT
Secrémaire
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